C.#65.

s 25 de abril de 1995,
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mte la cual eleva consulta en materia de
acibnada con el pago de las mismas a funcionaria
de otta 1nstituci.6n.

Jgk {ueuta"a su ‘hota DP-236-95, fec¢hada 30 de marzo

6.514. ' "8i - corresponde | nl> ninilzetio PGblico,
wvaeacfonco * las ‘que ~se tiene derecho pero que
itidns y a‘uuulcdca en otra innti:uci&n d&i Estado."
& &
pl:.t&aﬁt&lén procndo ahsalv.r su inguvt»gantu as{:
B s
. Gédigo Adninistr;ttvo tegula en :u,aatizula 796 para
yumvidoran del ‘Estado, el éczaehe a vaascibnes.
EEanstituc)

| WArkfeulo® 7961 Tedo mpleada pabueo,:
3' nal, provincial, o nmn!eipal. as{ como
.8n' el obrero que titrabaje em obras
! t%cii, y en general todo servidor ptblico
N ue ~‘sea ‘mombrade por Decreto, tiene
~ derecho después de once meses continuados de
!Drvieio, a treinta dfas de descanso con
'""f La;da ‘p6blico, nacional, proviacial’
unicipal . que despuds de once meses
01 dos. de servicio fuere separado de su
»'sto, por renuncia o remocién, sin haber

ho . uso_.del mes de descanso a que se
‘r re este artfculo,. tenéxl &czﬁgho a qga‘H ,
-le reconozca y. pague el mes de sueldo . -
. responda al descanso, ‘siempre. 598 0% ndiqu
i » ;racién del cargo no obedezea a la
- comisién de alguna falta grave en el
9 ejercicio de su empleo.




. parfgrafo: Eetas . vacaciones. . son
‘obligatorias para todos = los empleados .
dblicos de qans‘_ggj trata &8sty Ley .y el

Sgstado estd obligado a concederlas.'

ma citada_ _reconoce el .derecho  a .todos los
(os de disfrutar de vacaciones pagadas por treinta
e once maeses continuos de trabajo. '

n la comsulta que nos ocupa, la sefiora de BONILLA, ha
o certificacién del Ministerio de Planificacién vy
~ Econfmica, por lo que coincidimos en que el derecho a
es le corresponde.

| obstante, este. Despacho, a. travds de lacmgulta we
"fecha 31 de marzo de 1992, seobre un caso similar se
6 de la forma siguientes

- "], Cuéndo el fupncionario tenga vacaciones
- resueltas debe aceptirsele el traslado de la
y misma de una institucién & otra?
8i el funcionario pidblico tiene derecho
. a vacaciones y éstas se encuentran
. resueltas, las mismas deben ser pagadas y
tomadas dentro de la institucién en donde se
adquiri 6 el derecho, ya que las mismas estén
contempladas dentro del Presupuesto de ls
Institucién., De no ser posible que las
mismas se tomen por la wurgencia o 1la
emurs de la necesidad del servicio del
i< cionario pGblico que estd trasladando,
el mismo debe solicitar se le certifique que
.~ las vacaciones a que tiene derecho han sido
. resueltas, pero no tomadas."

8te ltimo punto, de las vacaciones resueltas, pero no
. @8 importante que el funcionario pida una
eién, de tal forma que pueda reclamarlas
nte ante la Institucién donde fueron generadas.

 Duestro criterio, que el Ministario de Planificacién
A _Econémica, estf obligado a pagar dichas vacaciones, ya
_la Ley N%32 de 1995 (Presupueste del Estado), no
en su articulado, disposieil alguna que indique 1la



g

t de una Institucién de las vacaciones acumulades en
¢ tanto, la gefiora Bon!, la, debe hacer la aoliauud
de las vacaciones ante dicho Ministerio, méxime,
s, mismas fueron resueltas, segdn ca:tificaciéa de la
! '&?%unal, de fecha 3 de septiembre de 1993,

D g:&o haber absuelto su interesante consulta en
orma, de Usted, me suscribo, atentamente,

g xum NONTENEGRO DE viskonite, *
'PROCURADORA ‘DE LA ADMINISTRAGLON.

HBITERNE



