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¡¡lcsnqiado
ilARCISO UACHUqA GO}IEE
f6úor6ro untclpal d6l /Dfstrlto ds san Hlguclito,./

D.8.a.

Saflor Tasoréro Hirni€ Lfral r

Con agrado- trs brinderos, nueatro crlterfa Jurfdicor6sp6ct¿vo 6 el dntorrogant6 qus uated no¡ ha piiniáiaoén 1ü consu:.ta admlnlEtratLv¡ {dantlficada f¡-i¡-ggg-gf,de f,sch¡ 2 ds m¡r¡o até ¡,99¡1. La ElEmá óstá doflnida cn ¡.asEigu¿ótrtea Írülabrtr t '.¡¡rL 6s poElb¡.6 o no qu.] 6at6 a.¡nridorsolieite ¡ua cuütros üere¡ da vao¡ctonac pcnatenleC, -giii"
qus ha Eldto gonsddlsrüdo 6s ouaÉtro proaugueato uu?rféfpafpara 1981. r

- - 
Dcc6¡tnoB én lrr¿nsr tórrnlno Lndloarle gue ol deréchoaI dasoan¡o anual 1ó_ -astatuyé al Estaúo plra benefl.cLarla prop!,a ¡dnlnl¡tracIén cn iu Éuncl.o¡¡a¡¡ianio. conccdlendoun téneLno al tuneionarlo paFa aagoner laa enarifas pe"diáisy 6l déágats fletco y méFtal ¿ ocirca dcl trabaJó c""ii¡"aáo.Con cl pretexto da .Ir t$postblU.daA dé scr -lr6eüpla;¡áá;,

a¡"guno3 fur¡cloüarlge hau d:lierldo el dtofrutc Ae ks-vi;iaiá-Res, con nc¡ln¡¡ dc nu -rcndXntronto y perJuiei.o d. 6u ealud.por lo cuáI tañblán sl Grtado t¡a lnátcido gu" no ¡a aÁUonado,nular nrá¡ de doe ( 2 ) ú6a6a dE vacacl,onei. sI t¡funfcl.frioa -travl-¡ del Con¡éJo ttunleípal dcbló pravaer áeta s ttuaciónosr ¡u¡r¡'onta a Técorsro. parü la¡ cvcntuall,d¡de¡ qua ¡rudler:n
:ugÉrlr quc Io aleJeo d.l Dastrücho y su¡ funálontg I Dorlo cr¡¿L dcblé aetab¡cear quié¡ a¡urri"rla or Ar;; -;; ii"ausanel,a¡ temporalar, y Ír6ra tal propóil !to, blon- ¡e 

'pro.de
soLecc{onar a un subalterno oqpecffico]

Su derecho a disfrutar ]'aa vacáqlonao oa lndlseutlblc
Ll9 leuar fsrn1a uetod tton6 que raclblr eI pago da ri¡tll¡ñra, Io oual debc astar debldrmcnta autorfzeáo en elpr€Bupuerto nuniclpal, por tanto pu6ác p¡occder a imgle$6ntaroato darGcho ds LnmsdLrto.
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Este mGe de déscanao.
reelidad, cual 6a, Ia búequeda
y equilibrio f le ico-pe lquLco
una sociedad como Gn Ia que
condiciones eBtrcsantsa.

tlene como suatrato una gran
de Ia cficiér¡cLa, y eI controlde]- funcionarlo¡ máxlme er¡
nos desernpeflamoa aaturada de

l{o obatanto. 1o anterior, y ya se desprende de su consul
ta, pudle-ra, aer JuetifJ.crble que un funclonirio de eu lerarguiadontro del- cobierno loeal dal Dlstrito de San uliueliio.
no haya podtido hacér uao de su dérecho al descanso.

L¡a eauoü da la acumulación de sue vac¡cl,oneg ha podldoéstar Buficisnténenta . Justiflcada. por un intesés piUfico
tendionte a la eficacf¿, léá1tad y moralldad en er si;ici"pfibllco r I irr enbargo, é8 a partlr -de eu voluntad gua puaieia
sér eoncebible dlcha acumulacién.

Clértament6. la llnea anteriormente ex[,resada se fund¿_menta en un argumento J urLdLco congtitucional, el cual es,la consagraclón del derecho de vacaciones para todo trabaja_dor. 8n el artfculo 66 de Ia no¡¡ra fundañental, sE fiusiiaeste dérecho, veamo8 s

'AÉI¡CULO ó6r La Jornada máxl¡na dstrabaJo dLurno es de ocho horag yIa sena¡ra laborablé haata de cuarentiy ocho¡ la J ornada máxfma nocturnano será rnayor de sIété horra y iashoras éxtraordlnar{as eerán remunera-
das con trecarqo.

.;....
Ade!Íás del deccanao BemanaL, todo

trebaj adqr tendrá derecho a vacaciEññ
remuneradas .

La L6y podrá eetablécer 61 deecaneo
semana.¡' . remuneradg de acuerdo conIa¡ condiclone¡ económicqs y eocl.alesd6l p¿ls y eI beneficLo de fós trabaJa-
dorag . '

. l9r otra partc, y 6n otro o¡dón d€, ideas, es atinente,J.a clta .qué uated hacs del Códlgo A&ainl.stratlvo cuandoen et artlculo 796 ésté grupo codlficadq de nqrmas seña1a¡

'ARTICULO 796t .
FARAGRArEI Esta vacacl.onés son oblla-
lorigg para todo¡ loe enpleadoa pEb-iEoe
€ts que trata é6ta Ley y 6l Estadosstá oblÍgado a concederlag. .
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Para 1¡ concluyendo, t6 tacomsadanroc ü1 scñor Togorero

rrunr"iB.i, 
-que at dxnentá üe hrcer u¡o ilel dcrscbo elÉ vaca-

clo¡ra$, deberá .*"g;;ltt", ademá¡, da (ru6 eatá dlsponlblé
la partida p"""r.,p,r." totlui que ai scrviclo púbrlco. aé he

iá JoÁt]."r'ror, ásr;o-.ül céntinuancnt., por 6l funclonaflo
ñ"';;-;;-;ueer¡cla oá-á"sui'g"" dc la Tc¡orerfa HuniclpÉr'

Caertaree¡lte, racuófdeeo que el eewiel'o d¿bs f,unc-lonar

de na¡lerg p"*n.oiil--ñ;a áiauqe-r rcs neoaaldladee de ta
comunidad, y náxime l-,ianáó- r" fu¡rciÓn ¡c rcfiéfo a 16 cuétodla
y manejo de eo¡tooe- 

-píblicos, dondg cualqui'ar neglfgéncia
á r"lipXrlia"a puatara ;;;;;i;'"t* lcglón pa-trlmonLal astatal'
y elro, .1rr consec¡.io"Iili-t""iá"-p"ni¡' cn cántra dé el serttldor
¡regllget¡te.

Co¡r la protsnÉlÓn dé habor- Podl ido golventar su inquletr¡d'
nos reiteramos e.t 

'ia vtabilidád y poolblLtd{C da q¡u€ un

fu¡rsionarlo to*o .r"i*i. p"uA" y aanl hacer uso de tu dorecho

de vacacionec.

Queda de uated, Atentamente '

f,IC. DONA1ILO BAÍ,LESSBRO9 5'
PROCUft¡DOR DE LA AF¡{IIT{IST&ACIO¡{

lSlcch.


